
          

 
 
 
 
 
 

 
 

  
Techlaps İş Güvenliği Politikamız 

 

 

1. Giriş 
Techlaps olarak, çalışanlarımızın sağlığı ve güvenliği bizim için önceliklidir. İş kazalarını ve 

meslek hastalıklarını önlemek için gerekli tüm önlemleri almak, sağlıklı ve güvenli bir çalışma 

ortamı sağlamak temel sorumluluklarımızdandır. Bu politika, iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili 

mevzuata tam uyum sağlamak ve sürekli iyileştirmeyi amaçlamaktadır. 

2. Amaç 
İş güvenliği politikamızın temel amacı: 

• Çalışanların iş kazalarına ve meslek hastalıklarına karşı korunması, 
• Güvenli çalışma koşullarının sağlanması, 
• İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili yasal düzenlemelere ve standartlara uyumun sağlanması, 
• İş sağlığı ve güvenliği kültürünün oluşturulmasıdır. 

 

3. Sorumluluklar 
İşverenin Sorumlulukları: 

• İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili yasal yükümlülüklere uyum sağlamak, 
• Çalışanların güvenli bir çalışma ortamında görev yapmalarını temin etmek, 
• Riskleri önceden tespit ederek gerekli tedbirleri almak, 
• Çalışanların sağlık ve güvenlik eğitimlerini düzenlemek ve kişisel koruyucu ekipmanların 

kullanımını sağlamak, 
• İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili acil durum planları oluşturmak ve düzenli tatbikatlar 

yapmak. 
Çalışanların Sorumlulukları: 

• İş sağlığı ve güvenliği kurallarına ve işverenin talimatlarına uymak, 
• Kişisel koruyucu donanımları uygun şekilde kullanmak, 
• İşyerindeki tehlikeleri ve riskleri derhal yönetime bildirmek, 
• Kendilerinin ve iş arkadaşlarının güvenliğini tehlikeye atacak davranışlardan kaçınmak. 

 
4. Risk Değerlendirmesi ve Yönetimi 
İşyerimizde, düzenli olarak risk değerlendirmesi yapılır. Potansiyel tehlikeler belirlenir ve bu 

tehlikelere karşı uygun tedbirler alınır. Risk değerlendirmeleri sonucunda, çalışanların maruz 

kalabilecekleri riskler minimize edilerek güvenli çalışma koşulları oluşturulur. 
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5. Eğitim ve Bilinçlendirme 
İş sağlığı ve güvenliği bilincinin oluşturulması amacıyla tüm çalışanlarımıza düzenli olarak 

eğitimler verilir. Bu eğitimler yeni işe başlayan çalışanlar için zorunludur ve mevcut çalışanlar 

için periyodik olarak tekrarlanır. Eğitimlerimiz, çalışanların karşılaşabilecekleri tehlikeleri ve bu 

tehlikelere karşı nasıl önlem almaları gerektiğini kapsamaktadır. 

6. Acil Durumlar ve Tatbikatlar 
Acil durumlar (yangın, deprem, kimyasal sızıntı vb.) için kapsamlı acil durum planları 

oluşturulmuştur. Bu planlar düzenli olarak gözden geçirilir ve yılda en az bir kez Grup 

şirketleriyle birlikte tatbikatlar düzenlenir. Her çalışan, acil durum anında nasıl davranması 

gerektiği konusunda bilgi sahibidir. 

7. Denetim ve Sürekli İyileştirme 
İş sağlığı ve güvenliği politikamızın etkinliği, düzenli iç denetimler ve değerlendirmelerle 

gözden geçirilir. İyileştirilmesi gereken alanlar tespit edilir ve sürekli iyileştirme yaklaşımı 

benimsenir. Ayrıca, iş sağlığı ve güvenliği uygulamalarına ilişkin çalışanlardan gelen geri 

bildirimler dikkate alınır. 

8. Yasal Uyum 
Techlaps, iş sağlığı ve güvenliği ile ilgili tüm ulusal ve uluslararası düzenlemelere uyar. Bu 

düzenlemelerdeki değişiklikler yakından takip edilerek gerekli güncellemeler yapılır. 

9. Politika Yayılımı 
Bu politika, tüm çalışanlarımıza ve işyerimizde hizmet veren taşeronlara açık ve erişilebilir 

durumdadır. Politika, gerektiğinde gözden geçirilir ve güncellenir. 

10. Yürürlük 
Bu iş sağlığı ve güvenliği politikası 01.07.2024 itibarıyla yürürlüğe girmiştir. 

 

                                                                                                     
 

Kemal Karabayır 
Genel Müdür 
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